
ДЕКЛАРАЦИЯ  

 

на Ръководството на “Зюдволе Груп Италия ЕАД – клон Булсафил” КЧТ 

 

във връзка с   

 

ПОЛИТИКАТА ПО КАЧЕСТВО, ОКОЛНА СРЕДА И ЕНЕРГИЯ 
 

В условията на бързо развиващата се правна среда в световен мащаб, 

характеризираща се с повишени изисквания за устойчиво развитие и докладване, както 

и непрекъснатото повишаване на изискванията на клиентите, “Зюдволе Груп Италия 

ЕАД – клон Булсафил” КЧТ оценява необходимостта от въвеждане, поддържане и 

постоянно подобрение на Интегрирана система за управление на качеството, околната 

среда и енергията в съответствие с международните стандарти ISO 9001, ISO 14001 и 

ISO 50001. 

Ръководството на фирма “Зюдволе Груп Италия ЕАД – клон Булсафил” КЧТ 

официално декларира своя ангажимент за внедряване на Интегрираната система за 

управление на качеството, околната среда и енергията в бизнес процесите на 

Дружеството.  

Ръководството носи отговорност за огласяване, разбиране, прилагане и развитие на 

Политиката по качество, околна среда и енергия и за осигуряване на необходимите 

човешки, материални и финансови ресурси за постигане на целите на дружеството. 

Нашата политика е ориентирана към спазване на приложимите законови и други 

изисквания и непрекъснато подобряване на процесите в дружеството. Прилагайки тази 

философия, ние си поставяме стратегически цели в следните направления: 

УПРАВЛЕНИЕ НА КАЧЕСТВОТО: 

✓ предлагане на артикули, които отговарят на клиентските изисквания и 
потребности; 

✓ внедряване на нови технологии за производство, водещи до подобряване на 
качеството на предлаганите от нас продукти, съобразени със съвременните 
изисквания на заинтересованите страни;  

✓ оптимизиране на работните процеси; 

✓ поддържане на коректно сътрудничество с клиентите, на базата на взаимно 
доверие и взаимоизгодни условия, при максимално удовлетворяване на техните 
очаквания; 

✓ поддържане на дългосрочни, коректни и взаимоизгодни отношения с доставчиците 
на продукти и услуги, с цел подобряване на предлаганите от нас продукти на 
пазара; 

✓ осигуряване на възможности за професионално развитие и подобряване на 
мотивацията на персонала за работа, на база непрекъснато повишаване на 
тяхната квалификация, правоспособност и компетентност. 

ОПАЗВАНЕ НА  ОКОЛНАТА СРЕДА: 

✓ непрекъснато подобряване опазването на околната среда чрез намаляване 
замърсяването на атмосферния въздух, водите, почвите и управлението на 
отпадъците; 

✓ устойчиво използване на природните ресурси – вода, енергия, суровини и 
материали; 



✓ контрол на отпадъците и ограничаване на вредните вещества; 

✓ наблюдение и измерване на ключови характеристики на процеси и дейности, 
имащи значимо въздействие върху околната среда;  

✓ полагане на усилия за предотвратяване замърсяването на околната среда, чрез 
подходящи действия по минимизиране на риска от аварийни ситуации; 

✓ осигуряване на необходимото обучение за повишаване на компетентността, 
екологичната култура на персонала и засилване на личната отговорност към 
опазване на околната среда. 

УПРАВЛЕНИЕ НА ЕНЕРГИЯТА: 

✓ намаляване на разходите за енергийни ресурси; 

✓ непрекъснато подобряване на енергийните характеристики; 

✓ повишаване на енергийната ефективност на дружеството чрез планирано 
обновяване на материално-техническа база; 

✓ ангажиране на всички служители в процеса на подобряване на енергийните 
характеристики; 

✓ подобряване процеса на управление на енергията чрез подходящо наблюдение, 
анализ на получените данни и контрол по отношение на енергийните 
характеристики. 

Като Управител ДЕКЛАРИРАМ: 

личното си участие и поемам отговорност за спазване на залегналите в обявената 

Политика принципи и задължавам персонала на дружеството да изпълнява своите 

отговорности и задължения в съответствие с определените в Интегрирана система за 

управление на качеството, околната среда и енергията регламенти. 

 

05.06.2025 год.                                                                               Управител: Мая Спасова 


